Hauswirtschaftsfachkraft
Theologisches Seminar Erzhausen

Arbeitsumfeld

Das Theologische Seminar Erzhausen liegt inmitten des Bundescampus des BFP zwischen
Frankfurt und Darmstadt. Das Hauswirtschaftsteam hat eine zentrale Rolle auf dem Campus.
Neben der Versorgung der Giste und der Studierenden mit Mahlzeiten féllt die Zimmer-
reinigung bei Géstewechseln ebenso in ihr Arbeitsgebiet wie die Vorbereitung und Begleitung
von Sitzungen. AuBler der Hauswirtschaftsleitung arbeiten noch 4 weitere Mitarbeitende im
Hauswirtschaftsteam. Das Team wird regelméBig durch Arbeitseinsdtze der Studierenden

unterstitzt.

Auf lingere Sicht sollte die Hauswirtschaftskraft in alle Bereiche so eingearbeitet werden,
dass sie bei Abwesenheit der Hauswirtschaftsleitung diese vertreten kann. Die Fahigkeit,
organisatorisch zu fithren und fachlich anzuleiten sind dabei ebenso gefragt wie ein guter und

respektvoller Umgang mit Mitarbeitern.
Aufgaben

e Zubereitung und Ausgabe von Speisen, Sonderkostformen und Biifetts fiir
festliche Anldsse

e Kenntnis und Umsetzung der Kiichen- und Lebensmittelhygiene nach HACCP-
Konzept

o Reinigung und Pflege sdmtlicher Unterbringungs- und Veranstaltungsrdume, dazu
gehoren auch Sanitédr- und Kiichenbereiche

o Wischepflege, Bestellung der externen Wische
e Beschaffung von Reinigungsmitteln, Waren und Geréten, fachgerechte Lagerung
o Sicherstellen von Hygiene und Ordnung

e Unterstiitzung der HBL bei der Meniiplanung und Anleitung von Mitarbeitern und
Hilfskriften

o Unterstiitzung bei Biiro- und Planungsarbeiten
o Sitzungsbetreuung

Wir erwarten

o Eine abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Hauswirtschaft, Kiiche oder
eine vergleichbare Qualifikation

o Sorgfiltige, zuverldssige und selbststindige Arbeitsweise

o Belastbarkeit und Flexibilitét sowie ein respektvoller Umgang mit Mitarbeitern
und Studenten

¢ Die Bereitschaft auch an Wochenenden zu arbeiten



e Die Zugehorigkeit zu einer Kirche bzw. kirchlichen Gemeinschaft, die der
Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen angeschlossen ist.

Wir bieten

o Eine spannende und verantwortungsvolle Tétigkeit in einem motivierten und

zugewandten Team
o Einen attraktiven Arbeitsplatz in zentraler Umgebung
e Stellenumfang von 75-100% mdglich, flexibel anpassbar
e Ein unbefristetes Arbeitsverhiltnis

e Eine Vergiitung nach Vergiitungsrichtlinien des BFP mit Kinderzuschlag und
Alters-Zusatzversorgung.

Weitere Auskiinfte erteilt Frau Esther Koch. Bitte richten Sie Ihre Anfragen und Bewerbung
ausschlieBlich per E-Mail an: Esther.Koch@bfp-ausbildung.de



